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EDVALDO E KATARINA

Compartilhar a cidade, conectar vidas.

Este documento apresenta as linhas gerais da proposta
que queremos discutir com a comunidade aracajuana
e, desde ja, juntamente com as candidaturas a Camara
de Vereadores da nossa coligacao e com a participacao
detécnicos especialistas de diversas areas e segmentos,
constroem conosco um Programa de Governo por
uma Cidade Sustentavel, uma cidade inteligente e
mais inclusiva. Portanto, trata-se de um documento
preliminar a ser utilizado como referéncia nos debates
com a populacao de nossa cidade.

Viver em Aracaju é um privilégio, assim como a possibilidade

de contribuir para que nossa cidade e nossos cidadaos e
cidadas tenham um futuro cada dia melhor.

O trabalho desenvolvido pela gestdao do prefeito Edvaldo Nogueira em Aracaju
€ o elemento principal para sua candidatura a reeleicao, com uma ampla alianca
de partidos e da sociedade aracajuana. A coligacao “Pela Vida, pela Cidade’,
formada por Edvaldo e pela Delegada Katarina como candidata a vice-prefeita,
disputara as eleicdes deste ano com a certeza de que a atual gestao foi capaz
de recuperar a qualidade de vida na cidade, e que ainda ha muito a avancar.

Temos a conviccao de que estamos diante de um novo tempo e de novos
desafios. Chegamos até aqui com foco na recuperacao da qualidade de vida
para cidadaos e cidadas de Aracaju, na melhoria da infraestrutura e mobilidade
da cidade e na resolucao de problemas nas principais areas de assisténcia a
populacao, como saude, educacao e servicos publicos, mas para seguir adiante
é preciso descortinar novos horizontes.
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A experiéncia que vivenciamos no enfrentamento da pandemia do coronavirus
nos mostrou que era preciso avancar na atualizacao e modernizacao dos
processos de trabalho, na conectividade e na ambiéncia digital dos servicos
prestados e de novas estratégias funcionais, como o teletrabalho em algumas
areas da administracao.

Com agilidade, inovacao e resolutividade fizemos com que o servico publico
correspondesse a essa exigéncia que se impds. Essa capacidade deve servir
para orientar, embasar e inspirar que tipo de atitude e que modo de atuacao a
prefeitura terd no préoximo periodo, frente a uma nova realidade que o mundo
assiste e ja vem impactando a vida de todas as pessoas.

A préxima gestao, conduzida por Edvaldo e Katarina, deverd, além de reunir
a capacidade técnica e politica para fazer mais, melhor e do jeito certo que
marcou o atual mandato, aglutinar e liderar o pensamento mais avancado de
toda a sociedade em torno de um PROPOSITO MAIOR voltado a arquitetar e
realizar a cidade que queremos viver e a que queremos deixar para as proximas
geracoes.

Esse novo tempo deverd ser marcado pela inovacao, pelo desenvolvimento
sustentavel e pela organizacao de uma gestao colaborativa, moderna,
democratica e transparente. Sera tempo de empreender, de estimular o
desenvolvimento econdmico, de novos e modernos mecanismos de controle
e transparéncia de todos os processos e acdes da administracao, da inclusao
social e da igualdade de oportunidades.

Serad tempo de saber crescer, de consolidar valores e de avancar ainda mais.
De crescer garantindo a preservacao de nossos recursos naturais e de nosso
patriménio ambiental. Um Plano de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
devera ser elemento que norteie a préoxima gestao e, ao seu lado, um novo
Plano Diretor capazes de expressar essa missao e essa visao de futuro.
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Compartilhar a cidade, conectar vidas.

O crescimento que pensamos para os préximos anos é pautado na certeza de
que se opera uma transformacao no perfil socioeconémico da cidade, com a
alteracao de cadeias econdmicas que foram estruturantes nas Gltimas décadas e
pelo reposicionamento da sua vocacao e matriz de desenvolvimento. Para isso,
serd preciso dota-la de uma forte capacidade competitiva em diversas areas
que exigem qualificacdo e especializacao, além de acdes e obras estruturantes
que vislumbram a Aracaju do futuro. E um processo de desenvolvimento
compartilhado da cidade, a democratizacao das conquistas, possibilitando
conectar as pessoas ao acesso real aos direitos que a cidade pode e deve
oferecer.

“Se muito vale o ja feito, mais vale o que sera.”

Milton Nascimento e Wagner Tiso.

No final da gestdao anterior, a cidade estava comprometida com interrupgao
de servicos publicos essenciais como a coleta de lixo e a limpeza urbana; as
escolas fechadas por nao pagamento da merenda; as unidades de saude sem
medicamentos e sem profissionais para atender a populacao, entre outras
questdes que as pessoas se lembram com tristeza. Edvaldo herdou mais de
540 milhoes em dividas, incluindo o nao pagamento de duas folhas salariais de
servidores.

A atual gestao assumiu a missao de tornar Aracaju uma cidade inteligente,
humana e criativa e de garantir a exceléncia na prestacao dos servicos publicos
e um governo orientado para os seguintes resultados:

» Ampliar o acesso aos servicos publicos e promover o desenvolvimento de
Aracaju por meio da tecnologia;

» Garantir ambientes seguros para as pessoas e contribuir para o enfrentamento
da violéncia;

» Buscar exceléncia, eficicia e eficiéncia dos processos e servicos da PMA pelo
uso de tecnologias e da inovacao;
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Melhorar a infraestrutura nos bairros e ampliar a acessibilidade na cidade;
Implantar Sistema de Mobilidade Urbana inteligente para os cidadaos;
Harmonizar os avancos cientifico-tecnolégico, sociocultural e institucional com
os impactos do desenvolvimento;

Avancar no enfrentamento dos principais problemas ambientais, sociais e
econdmicos decorrentes do manejo dos residuos solidos;

Fomentar o desenvolvimento econdémico, o empreendedorismo e a
empregabilidade no municipio;

Ampliar 0 acesso das pessoas a moradia digna;

Fomentar o acesso ao esporte, a cultura e ao lazer;

Melhorar a prestacao de servicos a saude das pessoas;

Promover o bem estar social, a efetivacao de direitos e o fortalecimento da
cidadania;

Garantir o acesso e a qualidade da aprendizagem;

Promover a capacitacdo permanente, qualificar e valorizar os servidores e
servidoras;

Garantir o equilibrio das contas publicas, o controle e a eficacia e eficiéncia na
aplicacao dos recursos;

Fortalecer, qualificar e inovar o relacionamento da PMA com as pessoas;
Promover o aperfeicoamento e a transparéncia da gestao publica.

Em torno de todos esses objetivos, sao muitas as conquistas alcancadas.
Reconstruimos a cidade, realizamos obras de saneamento e pavimentacao nos
bairros mais carentes e obras de infraestrutura que estao transformando a vida
das pessoas para melhor, de maneira muito efetiva. Enfrentamos a pandemia
do coronavirus (COVID 19) com responsabilidade, evitando a desassisténciae o
colapso no sistema de saude.

Merecem destaque a recuperacao completa e modernizacao dos quatro
principais corredores de transporte, Hermes Fontes/Adélia Franco, Jardins-
Centro, Beira Mar e Augusto Franco, drenagem e revitalizacao da avenida
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Euclides Figueiredo, a construcao do Centro de Esporte do Conjunto Bugio, a
construcao do Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU) Abrahao Crispim
de Souza - Bairro Olaria, a reforma dos terminais de 6nibus Atalaia e Maracaju,
as obras de infraestrutura no Moema Mary, Marivan, 17 de Marco, Coqueiral,
Jardim Bahia, Rosa do Sul, Japaozinho, Atalaia, Coroa do Meio, Paraiso do
Sul, Joel Nascimento, Jardim Petrépolis, Invasao da Terra Dura, Loteamento
Senhor do Bonfim, Padre Pedro, Anténio Carlos Valadares, construcao do novo
pontilhao da Avenida Anisio Azevedo com Guilhermino Resende, entre outras
localidades; construcao do canal Beira Mar no Bairro Aeroporto, construcao do
canal Costa do Sol, na Coroa do Meio, infraestrutura do canal do Loteamento
Sao Carlos no Bairro Olaria, além da construcao, reforma e ampliacao de escolas
destacando-se a EMEF José Souza de Jesus, EMEI Jose Airton de Andrade, EMEF
Carvalho Neto, EMEF Anisio Teixeira, EMEF Dom Tavora e unidades de saude
destacando-se a UBS do 17 de Marco, UBS Joao Bezerra, UBS Celso Daniel, UBS
Carlos Hadman, UBS Dona Jovem, UBS Analia Pinna, UBS Ministro Costa e UBS
Hugo Gurgel; e a retirada de 840 familias da ocupacao das Mangabeiras, que
estavam morando em situacao degradante, para viverem em casas dignas.

Na preocupacdao com a destinacao correta de residuos sélidos e o melhor
escoamento das dguas, foram extintos mais de dois mil pontos de descarte
irregular e criados trés Ecopontos, para o descarte e correta destinacao de
residuos, além da limpeza constante dos canais, prevenindo a cidade das
recorrentes enchentes que aconteceram no passado.

Implementamos um conjunto de ag¢des facilitar a vida das pessoas no acesso
ao0s servicos municipais, como a implantacao da matricula online nas escolas;
o portal da saude e o prontuario eletronico; a semaforizacao inteligente; o Aju
Inteligente, através do qual mais de mil servicos publicos podem ser solicitados
pelalnternet,além do MonitorAju, voltado para o monitoramento dos pacientes
com coronavirus, e o ClimAju, de acompanhamento da situacao do tempo na
cidade, além da criacao do Portal da Transparéncia, onde todos os cidadaos
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tem acesso as receitas e a forma de como é feita a destinacao dos recursos
municipais. E isso so foi possivel gracas a um grandioso e moderno projeto de
interligacao dos prédios e equipamentos publicos por uma rede de cabos de
fibra 6ticas com 284 Km de extensao, levando Internet de alta velocidade para
todos os érgaos municipais.

E o trabalho nao para por ai, ha muito em execugao e importantes projetos que
preparam as condicdes para uma nova etapa na cidade, como aimplementacao
da primeira maternidade publica de Aracaju, a renovacao de todo o parque de
iluminacao da cidade, a construcao da Avenida Perimetral, a abertura de uma
escola de ensino integral, a completa requalificacao do Parque da Sementeira,
a construcao de 14 Ecopontos, a reforma do Terminal do DIA, a construcao do
novo Terminal do Centro, a construcao de um Centro de Assisténcia Social -
CRAS, a construcao da EMEI no Bairro Farolandia, a construcao da UBS Niceu
Dantas e UBS Elizabeth Pita, a infraestrutura e urbanizacao do loteamento
Joel Nascimento no Bairro Bugio, a infraestrutura de loteamento no Bairro
Cidade Nova, além da reforma do campo de futebol no Bairro Japaozinho, a
implantacao da quadra de Futebol Society no Bairro Soledade e a reforma e
modernizacao do Campo Anchietdao no Bairro Bugio.

E com a tranquilidade de quem realiza, de quem cumpre o que promete,
que Edvaldo volta a falar aos aracajuanos e aracajuanas. Mesmo em periodos
dificeis, fizemos muito pela cidade, muito mais do que prometemos na ultima
campanha. Com disposicao, capacidade administrativa, experiéncia, trabalho
e planejamento, foi possivel retomar obras que estavam paralisadas e iniciar
novos projetos. Conquistamos mais de R$800 milhdes para a cidade, que estao
sendo bem utilizados na transformacao de Aracaju, uma vez que 70% destes
recursos estao sendo investidos nas regides que mais precisam.
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E preciso capacidade e compromisso para fazer

da politica uma ferramenta transformadora.

E legitima a desesperanca com a politica, afinal muitos acabaram por desvirtuar
ou pordiminuir suarelevancia. Mas a politica é a atividade maisimportante, pois
é através dela que transformacoes sdo realizadas. E pelo processo democratico
que podemos mudar a realidade. E através da politica séria e comprometida
com quem mais precisa que desenvolvemos projetos no campo social, no
transporte, na moradia, na satide e na educacao. E a politica que determina o
sentido e o desenvolvimento das cidades, dos Estados e das nacées. E, por isso,
o instrumento mais eficiente para melhorar a vida das pessoas.

Edvaldo e Katarina reafirmam a esperanca que sempre tiveram de fazer o bem,
de resolver os problemas das pessoas e de fazer parte da transformacao que a
sociedade espera, que é trazer dignidade, justica, desenvolvimento e melhorias
de qualidade de vida.

E gratificante olhar para tras e ver que em trés anos e nove meses, hunca
se fez tanto por Aracaju. Conseguimos reconstruir nossa cidade, levar
melhores condicdes de vida para nosso povo e colocar em pratica um projeto
transformador. A ideia de construcao de uma cidade mais inteligente, humana
e criativa, a conquista de recursos, o planejamento estratégico que nos
conduziram ao longo dessa gestao e, mais recentemente, a acao responsavel e
corajosa no enfrentamento ao coronavirus, reacende uma nova esperanca, de
que vamos continuar trabalhando e continuar fazendo mais e melhor pela vida
e pela cidade.

A formulacdao de um programa de governo nao pode, no entanto, estar a
margem do debate e didlogo entre os mais diversos segmentos da nossa
cidade. E fruto de um processo continuo e dinamico que pressupde VISAO
ESTRATEGICA e a disposicao para a mais ampla sinergia ente todos aqueles
— gestores, trabalhadores, empresarios, liderangas sociais e comunitarias,
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académicos — que se preocupam com o futuro de Aracaju e de seus cidadaos
e cidadas.

Tampouco poderia expressar a mera continuidade do plano de gestao atual,
porque a cada fase é preciso incorporar e responder a novos desafios. Os eixos
de atuacao, as diretrizes e projetos que nos trouxeram até aqui precisam ser
atualizados e, a luz da realidade de cada momento, do estagio de realizagao de
cada um e do propésito que renovamos com a sociedade, precisam sinalizar
um novo tempo.

Por isso, apresentamos a seguir, algumas ideias iniciais sobre a nossa cidade.
Nosso programa de governo esta, e sequird até final da campanha, sendo
elaborado por camaras tematicas que incluem os melhores pensadores,
técnicos e liderancas das diversas areas, com ampla consulta a populagao, nos
bairros, pelas redes, nas universidades e demais espacos publicos.

Ele serd um guia dinamico e colaborativo. Estara aberto a contribuicao de todas
as pessoas que pensam e querem uma Aracaju sustentavel e a cada dia melhor.

Aracaju hoje e para as préximas geragoes.

Uma cidade integrada.

A solucao para os problemas de Aracaju e sua preparagao para o futuro que
queremos passa pela visao de uma cidade integral, integrada e multilateral.
Educacao, saude, transporte e mobilidade urbana inteligente, seguranca,
moradia, sao aspectos queandam juntoseasolucaode umtemimpacto positivo
para a solucao do outro. Ao mesmo tempo, é necessario compreendé-la como
um conjunto, que se relaciona com as demais cidades da regiao metropolitana.
Os moradores de todos esses locais se deslocam, trabalham e utilizam servicos

publicos ou privados que hoje estao concentrados.
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Devemos incentivar as industrias limpas, como tecnologia da informacao,
turismo, servicos e comércio nas regides mais longinquas, favorecendo a
criacao de empregos mais proximos de onde as pessoas moram. Com isso,
serao possiveis os deslocamentos menores, por meios mais sauddaveis e
ambientalmente sustentaveis.

E imperativo liderar uma grande parceria publico e privada para viabilizar uma
Rede de Inovacao, concebida para promover o desenvolvimento de segmentos
econdmicos que ja sao vocagdes de Aracaju, como o turismo, o comércio e o
setor de petroleo e gas, e fortalecer novos como a tecnologia, 0 meio-ambiente
e servicos especializados. Esta Rede que incorpora conceitos e diretrizes
presentes nos mais ousados e inovadores projetos do mundo nesta area, como
a economia da experiéncia, a sociedade do conhecimento, a economia criativa
e o desenvolvimento sustentavel, tem que ser transformada em uma realidade
econdmica para a nossa cidade. A Rede de Inovacao devera impulsionar e
promover a convergéncia digital e a das ciéncias e tecnologias, a formacao e
qualificacao de mao de obra especializada e a adocao de um ciclo continuo de
inovacao, com foco nas potencialidades da cidade.

E preciso investir ainda mais na mobilidade urbana inteligente e no transporte
coletivo, incentivar, diversificar e integrar novas modalidades. Aracaju deve ter
protagonismo na resolucao de problemas que atingem a regiao metropolitana,
especialmente nas areas de mobilidade urbana e residuos sélidos. E preciso
debater com os municipios vizinhos a solucao de problemas comuns.

Aracaju pode ser a capital logistica do Nordeste, porque tem abrangéncia
regional e influéncia sobre os milhdes de habitantes que estdo no entorno do
nosso Estado, com foco no desenvolvimento de um polo logistico, de comércio
e servicos. Enxergar Sergipe, partindo de Aracaju, depende de projetos e da
capacidade de articulacao e lideranca para viabilizar junto a Uniao, ao Estado,
as operacoes de crédito e a iniciativa privada os recursos necessarios para
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melhoria das estradas para escoamento de mercadorias. A cidade também
pode se tornar um centro de formacao de capital intelectual e da inovacao,
com diversas Instituicdes de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, além
de centros de formacao técnica, de programas de incentivo e fomento ao
empreendedorismo e a economia criativa.

Trabalharemos para garantir uma cidade sauddvel, com dreas para atividades
fisicas e lazer. Uma cidade que respira cultura, mais humanizada, com gente
que trabalha e que também tera condicdes para aproveitar o que de melhor
Aracaju pode Ihe oferecer.

Retomar o dinamismo economico e retomar

o crescimento.

O incentivo ao desenvolvimento econdmico da cidade deve estar fortemente
articulado a intervencdes urbanisticas, acoes culturais, turisticas, a melhoria das
condicbes de mobilidade e o estimulo ao uso das energias limpas nas diversas
regioes e a prestacao de servicos publicos de qualidade. Tudo isso, sem deixar
de levar em conta a integracao de politicas sociais e a consolidacao de politicas
voltadas a fortalecer os espacos de participacao e decisao para mulheres,
populacdao LGBTQI+, populagao idosa, populagao negra, jovens, pessoas com
deficiéncias, etc., ampliando direitos e defendendo as multiplas identidades,
experiéncias e tempos presentes nas cidades.

Aracaju, nossa cidade especial por tantas razbes, deseja a continuidade de uma
gestao voltada para os interesses de toda a populacao, precisamos avancar na
forma como a cidade se configura e quais as agdes urbanisticas necessarias, no
centro e nos bairros, para qualificar os espacos publicos ja existentes, estimular
a dinamica nos bairros e tornar possivel que o encontro entre as pessoas e a
cidade seja humano e inclusivo.
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Nosso foco sera em RESULTADOS de interesse das pessoas da nossa cidade,
para isso é necessario:

» LIDERAR projetos de solucao de problemas com alcance metropolitano
(mobilidade, transporte, residuos sélidos, entre outros);

» RESOLVER os macroproblemas a partir de uma visao sistémica;

» INOVAR utilizando tecnologias sociais e de inovacao para garantir acesso a
informacao e participacao do cidadao;

» MOBILIZAR o conhecimento (universidades, movimento social, empresas,
ONGs) para contribuir com a solucao de problemas;

» VALORIZAR e CAPACITAR os servidores publicos para cuidar das pessoas;

» ENGAJAR as pessoas utilizando mecanismos de gestao compartilhada com
participacao dos atores envolvidos.

Juntos, Edvaldo Nogueira e Katarina, propoem uma

administracao baseada em 12 temas estratégicos:

» 1. Educacao.

b 2. Saude.

» 3. Desenvolvimento Econdmico, Inclusio Produtiva e Geragao de Emprego e
Renda, Turismo e Empreendedorismo.

» 4. Infraestrutura Urbana, Servicos Urbanos, lluminacao Publica e Habitacao.

» 5. Assisténcia Social e Seguranca Alimentar e Nutricional.

» 6. Seguranca Publica Municipal, Protecao Civil e Direitos do Consumidor.

» 7. Sustentabilidade, Meio Ambiente e Protecao Animal.

) 8. Mobilidade Urbana Inteligente.

» 9. Direitos Humanos e civilizacao.

» 10. Cultura.

> 11. Inovacgao, Exceléncia da Gestao, Integridade, transparéncia e protagonismo
das pessoas.

» 12. Esporte e Lazer.
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Compartilhando a cidade com as pessoas, e conectando

as pessoas com o que ela pode oferecer, nés estaremos
fazendo a Aracaju do futuro.

Para a construcao de uma agenda de desenvolvimento com oportunidades
para todos e todas, sera preciso liderar um pacto capaz de colocar as pessoas no
centro das politicas publicas, programas e projetos, priorizando a qualidade de
vida, o bem-estar social e o pleno atendimento de seus direitos. Para isso, vamos
criar o Cidade Futuro, um projeto de cidade amplo, abrangente, que pensa
Aracaju nao como um conjunto de segmentos a serem abordados de maneira
isolada e estanque, mas como um todo indivisivel e completamente integrado,
com foco em seis grandes EIXOS ESTRUTURANTES DE DESENVOLVIMENTO
que deverao ser as principais areas de atuacao voltadas para a ARACAJU QUE
QUEREMOS: o desenvolvimento econdmico, o desenvolvimento sustentavel
da Zona de Expansao, a revitalizacao do Centro, a modernizacao do parque de
iluminacdo publica, o reforco da mobilidade urbana, com aintegracao de novos
modais de transporte, como o hidrovidrio e a Rede de inovac¢ao, conforme
descrito a sequir.

» Cidade Empreendedora - instituir politicas publicas para fomentar o
desenvolvimento econémico da cidade, otimizando as suas atuais e futuras
vocacoes econdmicas, e assegurar o protagonismo da cidade na discussao e
definicao de seu futuro.

» Cidade Expansao - implementar um novo modelo de desenvolvimento
urbano e econdmico sustentaveis da regiao, que assegurem o planejamento,
a infraestrutura de drenagem, saneamento e pavimentacdao nos povoados
Mosqueiro, Areia Branca, Matapua, Sao José e Robalo, e as medidas de
qualificacao urbana, a rede de cuidados, a instituicao de zonas de atracdo de
atividades econ6micas, as micro-vocagdes regionais, a adocao de medidas de
incentivo fiscal e a geracao de emprego e renda, com foco para moradores da
regiao.
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Cidade Central-coordenaracdesdevalorizacao daregiao como polo comercial,
do fomento a ocupacao de seus espacos livres e equipamentos publicos e
privados para a cultura, o lazer e o turismo, da atracao e o estimulo a instalacao
e desenvolvimento de atividades empresariais e profissionais vinculadas
aos ecossistemas da inovacao e da economia criativa, implantar programa
de valorizacdo e reforma das fachadas e marquises e incentivar a habitacao
para as multiplas faixas de renda, sobretudo nos iméveis abandonados ou
subutilizados, de usos mistos e a multifuncionalidade.

Cidade Luz - renovar, ampliar e qualificar a iluminagao publica de Aracaju com
substituicao total das lampadas atuais por lampadas de led, que possibilitem
mais luminosidade com maior eficiéncia energética, sequranca e protecao,
valorizacao dos espacos publicos de grande circulacdao e convivéncia nos
bairros como as pracas e avenidas e os marcos urbanos e historicosda cidade ea
integracao do sistema com a rede de l6gica e cameras de videomonitoramento.

Cidade Rapida- aperfeicoar e reforcar a mobilidade na cidade, de forma
inteligente e ativa, com a integracao de novos modais de transporte, como
o hidroviario; qualificar e ampliar a rede de ciclovias de forma integrada aos
sistemas de transporte coletivo, em consonancia com o conceito de“Cidade de
15 minutos” e o propdsito de minimizar a necessidade de deslocamento, lazer,
polos de consumo, etc., para permitir chegar mais rapido do ponto A para o
ponto B.

Rede Inovadora - desenvolver politicas com apoio ao mapeamento de
ecossistemas, cadeias produtivas com potencial socioeconédmico e buscar a
implementacao de praticas inovadoras na gestao publica municipal, promover
a instalacao de startups e empreendimentos de Educacao, Tecnologia e
Inovacgao; criar espacos colaborativos para o engajamento de capital humano
e criativo e parceria com a comunidade, em consonancia com o programa de
revitalizacao do Centro.
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Conheca a seguir os principais COMPROMISSOS
de EDVALDO e KATARINA para cada tema.

. EDUCACAO

Diretrizes:

» Garantir o acesso e a qualidade da aprendizagem.

D Priorizar a alfabetizacdo até 0 2° ano e a correcao de fluxo com foco na distorcdo
idade-série.

D Inspirar nos alunos a vontade de empreender - Educacdo empreendedora.

D Reforcar a intersetorialidade com a Saude, a Assisténcia Social, o Esporte, o
Meio Ambiente, o Transito, na perspectiva de uma educacao integral e cidada.

Compromissos:

» 1. Implantar a educacao integral na rede municipal de ensino, com espaco/
tempo de estudo centrado na experimentacao, no saber fazer e incorporacao
sustentavel das tecnologias digitais e assegurar a conectividade nas escolas e
para professores e alunos a Internet.

» 2. Ampliar a oferta de Educacao Infantil (vagas em creche) na perspectiva do
atendimento aos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

» 3. Intensificar a formacdo continuada de professores para instrumentalizar a
pratica docente com vistas ao desenvolvimento de competéncias e habilidades
fundamentais, previstas no curriculo.

D 4. Avancar no melhoramento da estrutura fisica das escolas, garantindo uma
ambiéncia humanizada, com acessibilidade, inclusao e seguranca sanitaria.

» 5. Consolidar a gestdao democratica incentivando a participacao e o controle
social centrado no alcance de metas de desempenho educacional e de gestao
escolar e consolidar e ampliar o Prémio Compromisso de Gestao.
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P 6.Fomentar acdes voltadas para aimplementacdo de temas de relevancia para
o desenvolvimento da cidadania, tais como: empreendedorismo, educacao
financeira, violéncia doméstica e respeito a mulher, questdes étnico-raciais,
educacao para o transito e prevencao ao uso drogas, entre outros.

» 7.Implantaratendimento psicopedagdgico paraosestudantescomdificuldades
de aprendizagem e publico alvo da educacao especial. Ampliar e aperfeicoar as
condig¢des de inclusao de criangas com deficiéncias.

P 8. Implantar Sistema de Avaliacdo da aprendizagem dos estudantes, para
produzir dados de desempenho, acompanhamento e construcao das
estratégias pedagogicas para melhoria dos indicadores educacionais, com
foco na correcao de fluxo: idade/ano.

P 9. Desenvolver acdes intersetoriais de Educacdo Ambiental e sustentabilidade,
na perspectiva da contextualizacao e da interdisciplinaridade curricular.

N N

B s~ooe

Diretrizes:

) Ampliar e fortalecer a Atencdo Primaria & Saude e o acesso ao Sistema Unico
de Saude.

) Atuar em relacao aos grupos de usuarios, com foco nas Linhas de Cuidados,
desde a promocao da saude, a prevencao, a assisténcia-diagndstico, o
tratamento e a reabilitacao.

4 Reforcar a intersetorialidade com a Educacao, Assisténcia Social, Esporte,
Seguranca, Defesa Civil, Servicos Publicos, entre outras, no desenvolvimento
de politicas publicas na Saude.
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Compromissos:

» 1. Finalizar a construcao, equipar e efetivar a Maternidade Publica de Aracaju.

» 2. Organizar a Atencdo Primaria a Saude, com base em um modelo Unico de
atencdo e no estabelecimento de protocolos e fluxos efetivos de acesso dos
usuarios entre os pontos de atencao, considerando a concepc¢ao das Redes de
Atencao a Saude e linhas de cuidado.

» 3. Complementar e ampliar o niumero de equipes de Atencdo Basica nas
unidades de saude e qualifica-las para atencdo a populacbes de maior
vulnerabilidade, conforme a necessidade de cada territério.

D 4. Fortalecer a Politica de Promocao a Saude, de forma articulada intra e
interinstitucionalmente, incluindo o incentivo a habitos saudaveis e a pratica
de atividades fisicas.

D 5. Assegurar a cobertura de saude bucal na rede basica, com énfase no
desenvolvimento das acoes preventivas, e a continuidade do cuidado em todos
os niveis de complexidade, sob a 6tica das redes de atencao a saude.

» 6. Ampliar o horéario de atendimento de Unidades Bésicas de Saude (UBS)
conforme a precisao da regido de saude e avaliacdo de indicadores de saude.

» 7. Implantar programa de atencdo domiciliar, promovendo a satide, prevenindo
e tratando de doencas em domicilio, integrando as redes de atencao a saude,
através da estratégia de saude da familia. Ampliar as equipes de Saude da
Familia.

» 8. Construir e reformar Unidades Basicas de Saude (UBS) com areas deficientes
e regides que apresentam necessidades:

a. Construir uma UBS Renato Mazze Lucas - Santos Dumont (deslocando
do local atual).
b. Construir um complexo no Augusto Franco com especialidades
odontolégicas - CEQ, UBS Antonio Alves e Academia da Cidade.
¢. Construir novo prédio para a UBS Humberto Mourao - Sao Conrado.
d. Reconstruir o UBS Elizabeth Pita — Santa Maria.
» 9. Ampliar o Hospital Zona Sul com novo centro de imagem, laboratério, etc.
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» 10. Implantar o E-Mente, como unidade de referéncia em psicologia e
psiquiatria para pacientes suicidas, automutilacao, acumuladores, etc.

» 11. Criarum centrodediagnoésticodeimagem portelemedicina (procedimentos
no centro e laudo remoto).

D 12.Implantar servico de teleconsultoria para atencao basica (com especialistas
do CEMAR) e parceria com a Universidade e o Sirio Libanés.

» 13. Dar seguimento para contratacdo dos procedimentos da linha de cuidado
da oftalmologia, de forma integral (consultas, exames e cirurgias) e trabalhar
acoes preventivas em escolas.

D 14. Avancar na qualificacdo tecnoldgica da satde:

a. Implantar a certificacao digital dos profissionais para emissdao de
receita eletronica.

b. Reforcar o prontuario eletrénico (busca ativa, possibilidade de o
usudrio inserir o pedido de alta complexidade que hoje é feito somente na
unidade, certificacao digital, receita eletrénica, acompanhamento de pacientes
internados pela familia).

¢. Disponibilizar totens de medicao de pressao, peso, altura nas UBS,
vinculado ao prontuario eletrénico.

d. Dispor de processo de Regulacdo com inteligéncia artificial e
automatizacao de procedimentos.

e. Implantar a funcionalidade de solicitacao de insumos por aplicativo.

» 15. Ampliar o MonitoraAju para HIV, Sifilis, Tuberculose, Hanseniase, Dengue,
Chikungunya, etc. e implantar a Sala de Situacao na Saude e Portal de
Transparéncia.

D 16. Reforcar o trabalho com Saude animal e zoonoses.

» 17.Implantar a Linha do Cuidado Integral de atencao & Pessoa com Deficiéncia
a fim de efetivar a integralidade na assisténcia a saude, em todos os pontos da
RAS (Rede de Atencao a Saude).

N N
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DESENVOLVIMENTO EFONOMICO, INCLUSAO
PRODUTIVA E GERACAO DE EMPREGO E
RENDA, TURISMO E EMPREENDEDORISMO

Diretrizes:

» Desenvolver uma politica de fomento e incentivo ao desenvolvimento
econdmico, através do poder publico municipal.

p Potencializar as acdes voltadas a consecucao dos projetos estruturantes, como
elementos de dinamizacao e aceleracao do processo de desenvolvimento
econdmico na cidade.

p Tratar o turismo como prioridade, a partir do potencial que ele apresenta, de
nos proximos anos contribuir para o desenvolvimento econédmico e para mudar
o cenario de Aracaju.

Compromissos:

» 1. Incentivar a Economia Digital 4.0, com atracdo de empresas de base
tecnoldgica e tornar Aracaju um celeiro de profissionais da area:

a. Tornar Aracaju uma cidade atraente para profissionais de tecnologia e
inovacao através da qualidade de vida oferecida pela cidade;

b. Desenvolver uma politica de capacitacao direcionada de mao de obra
na area de tecnologia e inovacdao com uma grade atual, focada na economia
4.0, gerando uma integra¢ao com a industria;

¢. Fomentar a captacao de recursos, através de convénios com visao de
longo prazo;

d.Fazerinvestimentos paraqueosservicosdaPrefeiturasejam conectados
de forma integrada, gerando resultados mais efetivos para o cidadao;

e. Implantar a conexao de Wi-Fi em locais publicos da cidade;

f. Captar e trabalhar fundos especificos de “capital anjo” de projetos que
tem a ver com Aracaju.
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D 2. Incentivar e apoiar o desenvolvimento dos pequenos empresarios e a
economia criativa:

a. Fomentar e articular os varios atores do setor produtivo;

b. Desenvolver projetos que gerem ambientes favoraveis a negdcios,
tornando Aracaju atrativa para esse segmento;

¢. Criar ambiente de aproximacao da economia criativa aos setores de
alta tecnologia (exemplo do que acontece no Vale do Silicio na Califérnia)
articulando as academias, o Governo Federal, Governo do Estado, criando uma
carteira de fomento para projetar nossos empreendedores, artistas, artesaos,
entre outros;

d. Criar uma carteira de incentivo e de apoio a editais, vinculando nossos
artistas e projetando eles para fora.

D 3.Renegociar as dividas de quem esta inscrito em divida ativa.
D 4. Desenvolvimento do Comércio - Transformar Aracaju em uma base regional
de transagbes comerciais:

a. Modal Aéreo - abrir as portas de Aracaju para o comércio nacional e
internacional;

b. Modal Rodovidrio — Analisar o mapa de Aracaju para se identificar
onde estdao os espacos nao aproveitados, identificando locais atrativos para
centros logisticos. Explorar a abrangéncia regional de Aracaju (raio de 500km),
com foco no desenvolvimento de um polo logistico, de comércio e servicos.

) 5. Exploracdo da cadeia de petrdleo e gas:

a. Gerar desenvolvimento econémico através da exploracao do gas,
como elemento indutor de um novo ciclo de desenvolvimento para o Estado e
para Aracaju;

b. Fomentar a transferéncia de tecnologia das empresas que virao se
instalar aqui no Estado;

¢. Promover a utilizagao do gas natural como combustivel em veiculos e
como combustivel e matéria prima para a industria;

d. Ampliar o marketing e a divulgacao das oportunidades do Estado:

i. mediante a divulgacao especifica para investidores;
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ii. participando de eventos e feiras;

iii. utilizando de forma massiva as redes sociais;

iv. criando eventos informativos sobre as novas demandas da industria.

e. Implantar politica de Estado para incentivar as MPEs a prestarem
servicos, fornecerem equipamentos e materiais para as operadoras.

TURISMO

Compromissos:

D 1. Profissionalizar e fomentar o marketing de destino, a promocdo e midia
compartilhada com o trade (redes sociais, operadoras, sinalizacao, acoes
promocionais, etc.).

D 2. Revitalizar a Orla de Atalaia, como um cartdo de visitas da cidade:

a. Operacionalizar e cuidar da logistica (incentivo aos bares, capacitacao,
musicos e artes, esporte e lazer, ajardinamento, etc.);

b. Criar o programa permanente de formacao de mao-de-obra para
atender ao turista;

¢. Apresentar uma gestao participativa, compartilhada e transparente;

d. Organizar um calendario cultural e de eventos;

e. Direcionar investimentos continuos na Orla de Aracaju, visando
reforcar as estratégias de atracao de turistas;

f. Assegurar a infraestrutura para qualificar o receptivo turistico na Orla;

) 3. Disponibilizar comunicacdo direta através das Redes Sociais e Aplicativo
para que a populacao e os visitantes possam interagir com a PMA.

) 4. Reforcar o calendario de eventos da cidade:

a. Apoiar a realizacao de eventos musicais, esportivos e corporativos;

b. Incentivar os bloquinhos no carnaval nas comunidades;

¢. Promover grande eventos, como a Corrida Cidade de Aracaju, o Sao
Joao, o Réveillon, etc. com atracdes locais e nacionais.
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» 5. Reforcar e ampliar as atracdes disponiveis ao turista, como por exemplo,

)
)

o parque do forrd, a marinete do forré, camarotes, atracées durante o dia no
periodo do Sao Joao.

6. Contribuir para a atracao e a captacao de eventos para a cidade, sobretudo
apos reabertura do Centro de Convencdes do Estado e avaliar a possibilidade
de novos espacos para convencdes e eventos, em parceria com a iniciativa
privada e incentivando sua instalacao também em novas areas urbanas menos
adensadas, como Aruana e Zona de Expansao.

7. Realizar o Festival Gastrondmico, com trés edi¢des ao longo do ano, tendo
como mote produtos de comprovado sucesso da nossa culindria, muito
apreciados e elogiados por turistas que nos visitam: caranguejo, amendoim e
aratu.

8. Incentivar os programas de capacitacao e aperfeicoamento profissional
voltadosaoTurismo, inclusive com estabelecimento do atestado de capacitacao
para renovacao do funcionamento das empresas.

9. Revitalizar o complexo Mercado Central eincentivar a dinamizacao do espaco
com novas instalagdes e atracdes voltadas ao turista (restaurantes, bares, etc.).
10. Elaborar o Plano Municipal de Turismo de Aracaju, com foco nas sete areas
— territorios turisticos: a) Praias do litoral Sul, b) Orla Por do Sol, c) Orla de
Atalaia, d) Jardins, €) Praia 13 de Julho, f) Centro Histérico e g) Orlinha do Bairro
Industrial.

11. Reforcar e incentivar obras e melhorias na infraestrutura das praias na Orla
Sul de Aracaju.

12. Incentivar e explorar o turismo rodoviario, atraindo a populag¢ao do entorno
para a capital.

13. Explorar melhor a faixa de areia com eventos esportivos e criar um circuito
de passeio de bicicleta na praia, coisa que sé Aracaju pode proporcionar.

14. Assegurar a presenca da Guarda Municipal na Orla e nos principais pontos
turisticos (nao so6 pelo aspecto da seguranca, mas também para a preservacao
dos equipamentos publicos e atendimento ao turista - com informacdes, etc.).
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QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Compromissos:

D 1. Ampliar o acesso da populacdo as acdes de qualificacdo profissional,
ofertando cursos digitais e a distancia (EaD) de qualificacao profissional.
) 2. Possibilitar ao empresario que se cadastre e oferte vagas de emprego e/

ou solicite selecao de curriculos para preenchimento de vagas, por meio da
implantacao do Portal do Empresario.

SN N

INFRAESTRUTURA URBANA, SERVICOS )
URBANOS, ILUMINACAO PUBLICA E HABITACAO

Diretrizes:

D Referenciaro projeto urbano de Aracaju na perspectiva das cidades sustentaveis
e inteligentes (SMART CITY).

) Pensar a infraestrutura urbana com os olhos no futuro e na aplicacdo dos 17
objetivos do desenvolvimento sustentavel.

INFRAESTRUTURA URBANA

Compromissos:

p 1. Implantar programa de desenvolvimento sustentavel da Zona de Expanséao.
) 2. Revitalizar o Centro da Cidade de Aracaju.

) 3. Modernizar o parque de iluminacao publica:
a. Substituir 100% do parque de iluminacao publica atual por lampadas de led;

23




EDVALDO E KATARINA

b. Utilizar a infraestrutura de iluminacao publica para ampliacao das
cameras de monitoramento, implantacao de Wi-Fi e l6gica, etc.

D 4. Estimular a criacdo de mini centros nos bairros como conceito estruturante
no Plano Diretor - “Cidade de 15 minutos”.
» 5. Avancar no programa de urbanizacdo dos bairros:

a. Implantar o projeto da Avenida Perimetral, com recursos do BID;

b. Implantar projeto para as principais pracas da cidade, com instalacao
de mobiliario urbano, piso, pintura, ajardinamento, Wi-Fi livre, iluminacao
diferenciada, brinquedos e equipamentos de lazer para todas as idades,
rodizio de atividades culturais, etc., sobretudo nas comunidades com mais
vulnerabilidade social;

¢. Implantar programa de ruas de lazer nos bairros, com mecanismos de
auto-gestao comunitaria;

d. Realizar a dragagem do Jabotiana;

e. Reavaliar o sistema de drenagem do canal Anisio Azevedo - 13 de julho;

f. Melhorar a infraestrutura no corredor Laranjeira e Sao Cristévao.

) 6. Desenvolver projeto para a ocupag¢ao, manutencao e dinamizacao da Orla
de Atalaia — Preparar um ambiente para o Turismo.
) 7.Avancar no Saneamento da cidade:

a. Adequar o Plano de Saneamento, principalmente drenagem,
esgotamento sanitario e agua;

b. Avancar na cobertura de esgotamento sanitario na cidade (atualmente
da ordem de 60%);

¢. Repactuar metas com a DESO para o Programa de reducao de perdas
(da ordem de 50% atualmente);

d. Implementar o contrato-programa com a DESO (gestao);

e. Criar, normatizar e exigir o Fundo de Saneamento.

) 8. Otimizar o processo de licenciamento digital, instituindo mecanismos para
reducao do tempo de tramite, valorizacao do ambiente digital e normatizacao
de licenciamento simples declaratério pelo Responsavel Técnico.

» 9. Desassoreamento do Rio Poxim (da UFS até Santa Lucia), em parceria com o
Governo do Estado.
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10. Aprovar o novo Plano Diretor de Aracaju, com ampla discussao com a
sociedade.

11. Implementar Programa de Acessibilidade, com ampliacao da possibilidade
e condicao de alcance para utilizacao, com seguranca e autonomia, de espacos,
mobiliarios, calcadas e vidrios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes,
informacdo e comunicacao, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como
de outros servicos e instalacdes abertos ao publico, de uso publico ou privados
de uso coletivo, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

Compromissos:

1. Implantar Big Data de residuos soélidos, que se referem a compilacao de
dados estruturados ou nao estruturados, com o objetivo de utiliza-los para
obter insights relevantes e tomar decisdes acertadas, agilizando a definicao do
melhor caminho a seqguir, reduzindo custos e criando receita para o0 municipio.
2. Ampliar os Ecopontos nas zonas municipais, associando a ampliacao do
servico cata treco, facilitando ainda mais a disposicao adequada dos residuos.
3. Mecanizar o servico de recolhimento de residuos sélidos urbanos e
oferecimento de um servico hibrido para substituir a exploracao animal,
melhorando a qualidade de vida das pessoas que trabalham com residuos
sélidos de forma auténoma ou vinculados a cooperativas e o gerenciamento
dos residuos.

4, Criar estacOes de tratamento de residuos, juntando geracao distribuida com
plantas com capacidade de até 5SMW e destinacao de residuos.

5. Operacionalizar a integracao dos residuos da Construcao Civil, com
beneficiamento (trituracao) dos residuos de tal modo que retorne a
industria da construcao civil, principalmente para o fomento de conjuntos
habitacionais voltados a comunidades em estado de vulnerabilidade social,
sem comprometimento da qualidade estrutural das residéncias.
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» 6.Disponibilizar aplicagcdao tecnolégica noacompanhamento e informagdes dos
servicos de coletas de residuos sélidos urbanos para que o cidadao aracajuano
tenha sob suas maos as informacdes atualizadas acerca dos dias e horarios em
que a coleta comum e de reciclaveis sera realizada, além da programacao do
cata treco, bem como a sistematica de pontuagao e recompensas para estimulo
de aderéncia e colaboracao.

» 7.Implementar o programa “ADOTE UMA PRACA’, visando despertar a cultura
de colaboracao da comunidade junto a gestao publica atual para que se
mantenha a vitalidade das areas verdes, em especial, as pracas, integrando
empresas, cidadaos e as comunidades. Em uma segunda etapa, agregar o
projeto horta comunitaria nesses espacos.

p 8. Utilizar a inteligéncia artificial para que a fiscalizacdo seja mais célere e
eficiente.

» 9. Ampliar os programas de coleta seletiva, com reforco das centrais de
reciclagem por meio de cooperativas e do incentivo ao empreendedorismo.

HABITACAO

Compromissos:

» 1.Implantar o projeto habitacional no Mangabeiras (urbanizacao e construcédo
de 1.102 moradias, em area de 144 mil m?).

» 2. Avancar na regularizacao fundiaria na cidade (REURB e PLHIS).

» 3. Implantar novos projetos de habitacdo popular - resolver os problemas de
terrenos para implantacao com medidas de incentivo para areas privadas e
construcao de casas pelo programa Casa Verde e Amarela.

» 4. Qualificar o auxilio-moradia.

N N

26




EDVALDO E KATARINA

ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Diretrizes:

D Ampliar a cobertura da protecao social basica e especial do SUAS no municipio.
P Avancar na politica de Assisténcia em conjunto de outras politicas articuladas,
como emprego e renda, economia solidaria, etc.

Compromissos:

p 1. Ampliar a cobertura da Assisténcia Social, com o reordenamento dos
territérios e aumento da capacidade instalada para atender as familias nos
territérios mais vulneraveis - finalizar a implantacao do CRAS no 17 de marco e
do CRAS no Santa Maria; implantar um CRAS no Bugio e um CRAS na Zona de
Expansao.

D 2. Ampliar trabalho com os jovens e com a comunidade, preparando para
o trabalho na prépria comunidade e com apoio ao empreendedorismo. O
programa de capacitacdo e formacdao de mao-de-obra precisa abrir portas no
mercado de trabalho e gerar autonomia.

) 3.Ampliar atendimento a populacao idosa, com implantacdo do Centro Dia do
ldoso (com recursos ja garantidos) no bairro José Conrado de Araujo.

D 4. Criar a Central de Encaminhamento Social para apoio as pessoas
mais vulnerdveis em temas como documentacao, acesso aos beneficios,
relacionamento com os érgaos publicos e privados (bancos por exemplo), etc.

D 5. Implantar Projeto “Assisténcia Social Presente’, que levara os servicos dos
CRAS e CREAS para areas publicas em dias especificos para alcance de mais
usuarios.

D 6. Fortalecer a Rede Socioassistencial Privada: assessorar técnica e
financeiramente as Entidades Nao Governamentais com vinculo ao SUAS para
aperfeicoar os servicos prestados pelas mesmas.
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) 7. Implantar, em complemento a unidade Acolher, a Central de Acolhimento
Noturno para Pessoas em Situacao de Rua.

» 8. Implantar o Projeto “Gerar para Incluir’, com adocdo de estratégias para
fomentar o cooperativismo dentre os usuarios da Politica de Assisténcia Social.

» 9.Implantar projeto voltado para o atendimento prioritario a primeira infancia
e otimizar o atendimento e acolhimento a crianca e adolescente vitima de
violéncia ou em estado de vulnerabilidade.

» 10. Articular acdes de atendimento e assisténcia, em conjunto com a Saude,
voltadas ao atendimento a usuarios de drogas (principalmente Crack).

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Compromissos:

» 1. Avancar no Projeto cultivando a cidadania - agricultura sustentavel,
atendimento as familias vulnerdveis (cozinhas industriais; centro de
compostagem e reciclagem - Santa Maria e realizacao da feira).

P 2.IncentivaroPrograma de aquisicio de alimentos — 30% dedicado a agricultura
alimentar e organicos.

P 3. Instalar cozinhas comunitarias e cozinhas experimentais com oficinas de
reaproveitamento de alimentos, com capacitacao e assisténcia as comunidades.

D 4. Estabelecer parcerias com as universidades para troca de conhecimentos
e compartilhamento de experiéncias com as comunidades e reforco do
Observatério de Seguranca Alimentar da UFS.

» 5.Implantar a padaria comunitaria no Bairro Jardim Esperanca.

N N
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SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL,
PROTECAO CIVIL E DIREITOS DO
CONSUMIDOR

Diretrizes:

» Focar em uma politica de seguranca humanizada e voltada para as pessoas.

» Valorizar a Cultura da Paz e atuacdo pautada pelo respeito a diversidade social
e aos direitos humanos.

» Reforcar otrabalho intersetorial entre as secretarias municipais e demais 6rgaos
de Seguranca Pubilica.

» Tornar Aracaju uma Cidade Resiliente, com mitigacdo e adaptacdo
frente as Mudancas Climaticas — projeto que enfatiza os dez objetivos de
desenvolvimento sustentavel instituidos pela ONU, a fim de reduzir os riscos de
desastres que fazem parte do desenho urbano e das estratégias para alcancar
o desenvolvimento sustentavel.

» Fortalecer, implementar e acompanhar as politicas de defesa do consumidor
no municipio de Aracaju, por meio do Procon Municipal.

SEGURANCA PUBLICA

Compromissos:

» 1.Implantar o cercamento eletrénico da cidade, com cameras e softwares de
qualidade, leitura de placas e reconhecimento facial.

» 2.Avancar no sistema de videomonitoramento integrado e vigilancia eletrénica
e na integracao com o Centro de Controle Operacional - CCO da SMTT.

P 3.Valorizar e estruturar o corpo e a formacdo continuada da GMA.

» 4. Intensificar o alcance da Patrulha Maria da Penha, de protecéo e assisténcia
as mulheres vitimas de violéncias em medidas protetivas da Justica.
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P 5. Articular uma rede de cuidado nos territdrios (intersetorialidade) e promover
intervencdes urbanas nos bairros para conter e minimizar as acdes violentas.

) 6. Reforcar a atuacao da GMA nos terminais e junto ao transporte coletivo.

) 7. Implantar do Plano municipal de Seguranca Publica com participacao da
sociedade.

PROTECAO CIVIL

Compromissos:

» 1.Qualificar a cidade para seguir rumo a obtencao do reconhecimento da ONU,
como Cidade Resiliente.

» 2. Ampliar o ClimAJU com implantacdo de um centro de monitoramento de
eventos climaticos adversos, com banco de dados e ferramentas que permitam
uma previsao do tempo mais precisa.

D 3. Priorizar a resolucdo das enchentes do Rio Poxim e a encosta no Japaozinho,
procurando minimizar essas areas de risco.

DEFESA DO CONSUMIDOR

Compromissos:

) 1. Expandir atendimento a populacao por meio do ambiente digital e de
pontos de atendimento, facilitando acesso do cidadao aos servicos de defesa
do consumidor.

P 2.Implementar projetos de educacéo para evitar o consumo desnecessario e o
superendividamento.

» 3.Promover acdes de incentivo ao consumo consciente e acdes de mutirdes de
nome limpo (mediar a¢des para facilitar o pagamento de dividas pelo cidadao).

D 4. Fortalecer a participacao social por meio do Conselho de Defesa do
Consumidor.

N N
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SUSTENTABILIDADE, MEIO AMBIENTE
E PROTECAO ANIMAL

Diretrizes:

Incentivar os programas inovadores com sustentabilidade.
Ver na sustentabilidade um parametro, em consonancia com um ambiente
favoravel aos negdcios.

Compromissos:

1. Assegurar maior eficiéncia no processo de licenciamento ambiental, com
Licenciamento Ambiental Automatizado, com a emissao instantanea dos
Certificados de Dispensa de Licenca e aceleracao dos processos ordinarios.
Separar os processos complexos dos processos simplificados que devem sair
imediatamente - agilizar de forma imediata as dispensas de licenciamento no
Ajulnteligente (verificar os requisitos e emitir a certificacao) e posteriormente
auditar os documentos e/ou avaliar in loco.

2. Elaborar e Implantar o Plano Municipal de Arborizacao, com énfase no
Inventario Florestal da Cidade de Aracaju; no plantio de espécies nativas,
endémicas e ameacadas de extincao e naimplementacao de corredores verdes,
visando a melhoria do microclima local e, consequentemente, da qualidade de
vida da populacao aracajuana.

3. Implantar unidades de conservacao municipal, com énfase na protecao do
manguezal, ecoturismo e educag¢ao ambiental nos Parques Municipais Poxim,
Tramandai e Lamarao.

4, Elaborar e Implantar o Programa de Educacao Ambiental Digital, por meio
da ampliacao dos canais de interacao entre as acbes ambientais da Prefeitura
com a populagao aracajuana.

5. Implantar ecobarreiras nos canais da cidade visando impedir que residuos
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solidos cheguem aosrios da capital e mobilizar a populagao sobre aimportancia
da destinacao correta do lixo para a protecao do meio ambiente e para a
qualidade de vida.
D 6. Realizar inventario de emissdo de gases estufa e associar a um plano de
adequacao para a cidade (reducao da emissao ao longo de um tempo).
» 7.Implantar a agenda A3P de sustentabilidade nos prédios publicos:
a. Prédios publicos verdes;
b. Reutilizar a agua;
c.Viabilizar o uso de energia solar nos equipamentos publicos municipais;
d. Energia limpa na frota.
) 8.Implantar a Reserva extrativista ambiental das Mangabeiras (92 mil m?).
» 9. Fortalecer o Horto — com valorizacdo do circuito de educacdo ambiental no
parque da Sementeira.
» 10. Elaborar o inventario dos residuos domésticos e de construcao civil.
» 11. Formar agentes ambientais para atuar em espacos publicos através do
programa Jovem Aprendiz.

PROTECAO ANIMAL

Compromissos:

» 1.Implantar uma Clinica de Satude Veterinaria para consultas basicas, vacinacao.

» 2. Implantar Pro-animal, programa que possibilite o acesso de animais em
situacao de risco e atendimento de urgéncia para animais a rede particular de
saude, por meio de parcerias publico-privadas.

» 3. Criar uma casa de acolhimento temporario para animais recolhidos e
dispostos para posterior adocao.

4 4, Adotar acoes de protecdao aos animais que atuam com carrogas — projeto

“cavalos de lata” em parceria com iniciativa privada.

N N
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. MOBILIDADE URBANA INTELIGENTE

Diretrizes:

» Avancar na mobilidade urbana sustentavel, inteligente e ativa (social, urbana e
ambiental).

D Incentivar o uso de combustiveis alternativos e limpos no transporte publico.

» Proporcionar a acessibilidade universal - infraestrutura e mobilidade
sustentaveis e integradas.

Compromissos:

p 1.Revitalizar os corredores do eixo leste-oeste, com foco em trés vias: Avenidas
Visconde de Maracaju, Maranhao e Tancredo Neves.

) 2. Atualizar o Plano de Mobilidade, em sintonia com a definicdo do Plano
Diretor.

» 3. Implementar modal de transporte fluvial intermunicipal pelo rio Sergipe -
interligando Sao Cristovao, Barra dos Coqueiros, Nossa Senhora do Socorro
e Aracaju com estacao em todos esses municipios, com viés de transporte
coletivo, mas também como atrativo turistico.

» 4. Avancar no Plano Cicloviario de Aracaju - ciclorotas, ciclofaixas, ciclovias,
interligacao das comunidades e bairros e medidas para a seguranca aos
usuarios. Retomar o sistema de bicicletas compartilhadas, com priorizacao
de estagdes nos bairros de maior vulnerabilidade e integracao ao sistema de
Transporte Publico Coletivo.

» 5. Melhorar a sinalizacao de transito e avancar na implantacao de Semaforos
inteligentes.

» 6.Concluiraimplantacdo do Centro de Controle Operacional - CCO para coleta
e monitoramento das informacdes de mobilidade e fluxo na cidade.

» 7. Realizar a licitacdo do Transporte Publico, juntamente com os demais entes
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que compodem o Consércio: Governo do Estado e prefeituras de Nossa Senhora
do Socorro, Sao Cristévao e Barra dos Coqueiros. Prever mecanismos para
ampliacao da seguranca, higiene e conforto aos usuarios.

8. Assegurar a integracao temporal do transporte publico e a preparacao dos
abrigos de 6nibus para uma nova logistica.

9. Aperfeicoar o sistema parainformacaoaocidadao, através da disponibilizacdao
de informagdes unificadas com dados referentes as linhas de 6nibus, horarios e
trajetos, incluindo canais para pesquisa de satisfacao dos usuarios e informacao
fisica nos terminais e abrigos de 6nibus.

10. Melhorar e qualificar o servico de taxi, com aplicativo para motoristas e
usuarios, melhoria dos Pontos de taxi nos bairros, capacitacao e incentivo a
renovacao da frota e uso de combustiveis limpos.

11.Incentivar o uso das energias limpas com instalacao de postos de recarga de
carros elétrico (13 de Julho, Orla de Atalaia, Parque da Sementeira) e incentivo a
conversao da frota publica de 6nibus e da PMA - elétrica e/ou gas (GNV).

12. Concluir a revitalizacao dos terminais — DIA, Atalaia, Mercado e Maracaju e
revitalizar o Terminal Zona Oeste.

N N

. DIREITOS HUMANOS E CIVILIZACAO

Diretrizes:

Avancar no desafio da intersetorialidade e na assimilacao das diretrizes e acoes
voltadas aos direitos humanos por todas as secretarias e areas da PMA, no
ambito das Politicas Publicas.

Articular as estratégias e servicos de enfrentamento a todas as formas de
violéncias e violacao dos Direitos Humanos.

34




EDVALDO E KATARINA

D Estruturar a acdo de direitos humanos e civilizacdo em quatro eixos principais:
a. Defesa e afirmacao de direitos fundamentais;
b. Educacao e cultura;
¢. Emprego e empreendedorismo;
d. Seguranca e saude.

Compromissos:

p 1. Implantar espaco de assessoria do governo municipal na construcao
da agenda, na formulacdo, nos processos decisérios, na implementacao e
avaliacao de politicas publicas, medidas, acdes, projetos e programas de
promocao, protecao, prevencao e reparacao dos direitos humanos, que terao
como ponto de partida, a humanizacao, emancipacao, transformacao social e
incremento da acao politica dos sujeitos coletivos — liderangas comunitarias,
coletivos, féruns, movimentos, organizacdes sociais e conselhos municipais
— para a construcao de realidades mais livres, igualitarias e fraternas para as
comunidades aracajuanas.

P 2. Implementar espaco de assessoramento do governo municipal na
aplicacao do conhecimento cientifico em pesquisas, analises e resolucao
de problemas econdmicos, sociais, culturais e ambientais do municipio de
Aracaju, fazendo da ciéncia, tecnologia e inovacao eixos fundamentais para
pensar o desenvolvimento sustentavel da cidade, com respeito a cidadania,
a democracia e aos direitos humanos, promovendo a aproximacao da gestao
publica com o ensino, a pesquisa, a extensao e a inovacao social, através do
financiamento de pesquisas autbnomas ou em parceria com universidades e
institutos de pesquisa.
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MULHERES

Compromissos:

1. Articular as estratégias e servicos de enfrentamento da violéncia contra
as mulheres e prevencao da violéncia doméstica — buscando parcerias junto
aos orgaos de seguranca e universidades (protocolo). A cidade deve respeitar,
proteger e promover as mulheres e procurar os meios de prevenir o feminicidio.
2. Fortalecer a rede de amparo as mulheres em situacao de violéncias:

a. Ampliar o atendimento psicossocial para as mulheres vitimas de
violéncias;

b. Implementar a Casa de Passagem para as mulheres em situacao de
violéncias.
3. Implantar grupos reflexivos para atendimento ao agressor.
4, Implantar o Projeto Por Elas, com estimulo a autonomia financeira das
mulheres,visandoacapacitacaoparaomundodotrabalho,oempreendedorismo
feminino e a empregabilidade.
5. Vocacionar, nos programas de inovacao e incentivo voltados as startups e
co-work, espacos de fomento, suporte e apoio destinados as mulheres jovens
empreendedoras.
6. Elaborar catalogo com geolocalizacao de empreendimentos e produtos
produzidos por mulheres.
7. Implementar a plataforma da ONU “compras sensiveis a género’, que
distingue nos processos de compras as empresas com melhores indicadores
de equidade de género.
8. Implantar o Programa de Atencao Integral a Saude da Mulher.
9. Implantar projeto voltado a Pobreza menstrual, com acompanhamento
de mulheres na fase menstrual por falta de acesso a absorventes, inclusao na
cesta basica ou distribuicao nos postos de saude (moradoras de rua, mulheres
encarceradas) e apoio de alunas da rede de ensino.
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JUVENTUDE

Compromissos:

P 1. Fomentar o empreendedorismo, de forma alinhada com o debate das
novas vocagcdes econdmicas de Aracaju: implementar aula nas escolas para
incentivar um comportamento empreendedor. Desenvolver o projeto jovem
empreendedor nas comunidades e o Prémio Jovem Empreendedor com
realizacao de feira de vocacao anual, em parcerias com empresas, Sistema
S, universidades, cursos técnicos, startups e afins. Melhorar o ambiente de
negocios em geral (superagao das barreiras burocraticas, licenciamentos, etc.).

) 2. Implantar Projetos de capacitacdo adequada ao mercado de trabalho, a
exemplo do Jovem Aprendiz para insercao no mercado, em parceria com
Sistema S, inclusive reforcando o ambiente digital através de cursos a distancia.

D 3. Instituir eventos de “encontros da Juventude” com oficinas culturais e
esportivas voltadas para jovens.

) 4. Ampliar o Programa de estagios vinculado aos 6rgaos publicos da PMA.

) 5. Reservar parte dos eventos culturais para fomentar artistas locais, inclusive
das escolas municipais.

» 6.Difundir o grafite, envolver acomunidade na manutencao dos equipamentos
municipais. Oferecer curso de grafite (atividades culturais) nos equipamentos
municipais.

p 7.Implantar Programa de enfrentamento as drogas e o Programa de atencao a
sexualidade consciente (DST, gravidez precoce, etc.).

P 8. Disponibilizar funcionalidade em portal ou app Jovem antenado, com
centralizacao e direcionamento dos programas e acdes da PMA e parceiros

(Sistema S, etc.) — informativos, cursos, dicas de saude, etc.
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» 9. Instituir o Banco de empregos — Jovem Aprendiz e Profissional do Futuro,
com ferramentas para conhecer expectativas e demandas profissionais.

» 10. Implantar Programa de incluséo digital, robotica e automacéao nas escolas
e nos cursos de capacitagao.

» 11. Criar o Férum da Juventude - realizado uma vez por ano, para discussao
das politicas publicas da Juventude.

POPULACAO LGBTQI+

Compromissos:

» 1. Instituir mecanismos de combate a todas as formas de violéncias com
a populacao LGBTQI+ e grupo de Estudo sobre as Violéncias Urbanas e
monitoramento de crimes com a populacao LGBTQI+.

D 2. Intensificar o trabalho para reconhecimento da identidade de género das
pessoas Trans (nome social).

P 3. Reforcar o calendario anual LGBTQI+ (parada do orgulho LGBTQI+, dia de
visibilidade Iésbica, dia de visibilidade trans, etc.).

> 4. Preparar o acolhimento na atencao basica da Assisténcia Social.

» 5. Intensificar o programa de formacdo e capacitacdo profissional para a
populacdao LGBTQI+.

PESSOAS COM DEFICIENCIA

Compromissos:

» 1. Avancar na superacdo das barreiras (arquitetonicas, atitudinais, etc.) e
assegurarocumprimentodas normativas (NBRs) de acessibilidade, porexemplo:
incentivo a adocao de cardapio em braille, capacitacao para trabalhadores dos
servicos com atendimento inclusivo (LIBRAS, etc.).
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P 2. Avancar na implantacdao de sinalizacao de transito adaptada: semaforos
sonoros, calcadas com acessibilidade, faixas de pedestres com elevacao e piso
tatil.

D 3. Assegurar acessibilidade no transporte publico.

D 4. Preparar os espacos publicos com acessibilidade, inclusive pracas e parques
e retomar a cartilha “calcadas livres’, fazer levantamento a partir da parceria
com a universidade. Padrao e programa de acessibilidade nas calcadas

D 5.Facilitar e apoiar a abertura de empresas e o empreendedorismo para pessoas
com deficiéncias.

IGUALDADERACIALECOMBATEAORACISMO

Compromissos:

p 1.Implementar Plano de promocao da igualdade racial.
P 2.Reforcar o trabalho com os quilombolas, com definicdo e implementacio de
politicas publicas para essa populacao.

SN N

. CULTURA

Diretriz:

» Mudar o foco de aplicacdo da politica cultural no municipio de Aracaju, de
estritamente ludico para as l6gicas da economia criativa, priorizando o aspecto
econdmico presente em todas as iniciativas culturais.

Compromissos:

p 1. Transformar a Escola de Artes Valdice Teles em Escola Técnica de Artes e
Economia Criativa: com formacao especifica e certificacao do Ministério da
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Educacao; grade curricular transversal integrando os quadros da Secretaria
Municipal de Educacao e expertises técnicas das areas econbmica e de
planejamento de secretarias municipais.

P 2.Requalificar o Centro Cultural de Aracaju, na Praca General Valadéo, criando
uma programacao efetiva de quarta a domingo no Cine Valmir Almeida e Teatro
Joao Costa, além da implantacao de uma cafeteria e sala de exposicoes.

> 3. Requalificar as bibliotecas Clodomir Silva, no Siqueira Campos, e Ivone
de Menezes, no Augusto Franco, criar um Centro Cultural de Convergéncia
Midiatica e uma biblioteca publica virtual.

» 4. Expandir o projeto Ocupe a Praca para bairros de Aracaju, em versoes
semanais; articular com as feiras criativas e os coletivos urbanos que atuam,
principalmente, na periferia.

D 5. Realizar editais para producao literaria.

b 6. Criar uma feira semanal de antiguidades e artesanatos locais aos sabados na
Praca General Valadao, com apresentacao de artistas locais.

» 7. Transformar o Nucleo de Producdo Audiovisual (NPD) em Laboratério de
Narrativas Audiovisuais, com financiamento e compra das producdes e exibicao
no Centro Cultural e em circuitos nos bairros.

) 8.Requalificar a Galeria de Arte Alvaro Santos.

P 9. Implantar editais trimestrais dirigidos as principais cadeias produtivas da
cultura em Aracaju.

/\/\/—W

INOVACAO, EXCELENCIA DA GESTAO, INTEGRIDADE,
TRANSPARENCIA E PROTAGONISMO DAS PESSOAS.

Diretrizes:

) Fazer a convergéncia e incorporar o protagonismo do cidadao. Gestdo
colaborativa, ndo somente a partir de plataformas colaborativas, mas com
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incentivo e envolvimento da populacao.

P Inovar e buscar a maxima eficiéncia na oferta dos servicos da PMA
— virtualizacao, canais de comunicacao através das redes sociais, canais
alternativos e sem custo, etc. Adensamento tecnolégico da PMA e
corresponder as novas expectativas da populacgao.

) Focar no conceito das cidades sustentaveis e inteligentes.

INOVACAO

Compromissos:

> 1. Implantar acesso a internet gratuito nos espacos publicos municipais e
disponibilizacao de acesso por internet patrocinada para a populacao aos
servicos da PMA.

P 2. Ampliar os horizontes de gestdo por meio da participacido constante da
sociedade aracajuana, através de concursos de projetos que contemplem
solucdes inovadoras para a cidade de Aracaju.

D 3. Criar o Espaco Municipal de inovacdo, possibilitando a utilizacdo pelo
empreendedor de startup de uma infraestrutura bdsica de trabalho em
coworking, bem como treinamento basico sobre o funcionamento do
ecossistema de startup (questdes juridicas, modalidades de financiamento de
projetos, etc.).

» 4. Promover o protagonismo do servidor, estabelecendo formas de maior
participacao nos projetos da gestao, consolidando agdes internas como o
Concurso de Criatividade e Inovacao na Gestao. Realizar novas edicoes do
Concurso de Inovacao para os Servidores.

» 5. Implementar o LAB_AJU — Laboratério de Inovacdo na Gestdo Publica,
seguindo a nova tendéncia na Administracao Publica Moderna, com a missao
de gerar novos produtos e servicos ou reformular processos que auxiliem, com
melhorias incrementais e disruptivas, além de ser um splitter da Cultura da
Inovacao com Foco no Servidor + Servicos ao Cidadao.
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D 6. Ressignificar as pracas da cidade (PRACA 2.0) com pacote de infraestrutura
basica de aparelhos que explorem a interacao coletiva e gameficacao, sempre
aliado a coletividade, usando a tecnologia como meio de ocupacgao continua
dessas areas.

) 7. Disponibilizar apps integrados para informacao de mobilidade, em parceria
com empresas através da disponibilizacao de uma base de dados ABERTA e
SEGURA que dara ao cidadao opcoes de transitar pela cidade de forma mais
rapida conjugando diversos modais.

» 8. CIDADAO CONECTADO: disponibilizar uma plataforma em que o cidadao
ird solicitar, informar ou denunciar servicos publicos, situacées de perigo,
vulnerabilidade ou avaliacao dos servicos publicos, através de Gameficacao.
A cada interacao o cidadao ira acumular recompensas financeiras e/ou um
Prémio para o “Aracajuano do Més’, reconhecimento para o cidadao ou cidada
que tiver mais engajamento na plataforma.

b o. Empreender na Biblioteca, com a oferta de ambientes voltados a construcao
e nao so pesquisas e a transformacao em espacos de empreendedorismo, com
foco em solucdes para educacao, envolvendo nos projetos alunos, professores e
comunidade, numa modelagem design thinking. A aplicacao ereconhecimento
do produto seria parte de uma premiacao, ao final de cada ano letivo.

P 10. Criar espaco de co-work (CAJU-WORK) para profissionais sem formalizacao
que, em sua grande maioria nao tem condicdes de investir numa infraestrutura
minima, iniciar seu negdcio ou até de crescer. Montar um Banco de Empresas
Certificadas pelo CAJU-WORK e incentivar a formalidade, com a contrapartida
de qualificacao, treinamento e concessao de incentivos iniciais através da
ESGAP, FUNDAT e SEMFAZ, criando um ecossistema que favoreca nascimentos
de empresas formais de forma inovadora e interligada.

» 11.Ressignificarosprogramasdequalificacitodemaodeobraeempregabilidade

com foco no empreendedorismo para a juventude e mulheres.
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EXCELENCIA DA GESTAO

Compromissos:

) 1. Automatizar, através do uso de inteligéncia artificial, o fluxo de dados no
Ajuinteligente de forma a permitir o menor niumero possivel de tramitagdes na
solicitacao do cidadao.

P 2.Integrarasinformacodes presentes nos diversos bancos de dados da Prefeitura
Municipal (ou de outros 6rgaos mediante convénio) com a finalidade de exigir
o menor numero possivel de documentos fornecidos pelo cidadao para a
instrucao do processo administrativo. Aplicar a ideia de certidao inteligente, a
qual contera em um unico documento digital toda a informacao relevante para
a analise das solicitacdes, com atualizacao dos dados em tempo real através de
integracao (API).

D 3. Adaptar os sitios eletronicos da Prefeitura para que possam ser utilizados por
todas as pessoas com deficiéncia. As necessidades que a “acessibilidade web”
pretende abordar incluem: visual, motora, auditiva e cognitiva / intelectual.

) 4. Ampliar a rede de fibra 6tica municipal (RIMA) e uma melhor explora¢ao do
potencial da rede atual.

) 5. Criar a Escola de Governo e Administracao Publica (Esgap) EAD, como uma
modalidade virtual do modelo ja existente, buscando aumentar o alcance das
aulas e o leque de cursos ofertados e estabelecer praticas laboratoriais, com
o objetivo de consolidar os conhecimentos ofertados e alinhar as teorias e
praticas com o desenvolvimento de acdes do cotidiano de trabalho.

) 6. Garantir a promocao da qualidade de vida do servidor, implementando o
exame periddico e fortalecendo o programa Servidor Saudavel, e ofertando
atendimento psicossocial e nutricional de maneira presencial e/ou com
consultas realizadas remotamente.

) 7. Darcontinuidade as politicas de valorizacdo do servidor e ao reconhecimento
de direitos.

D 8. Instituir Gestdo por competéncias e com foco no atendimento do cidadéo.
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INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E
PROTAGONISMO DAS PESSOAS

Compromissos:

» 1. Fomentar e fortalecer as atividades de controle interno para fiscalizar
contratacdes e aquisicdes da PMA; treinamento de servidores em licitagcoes,
contratos e aquisicoes.

P 2.Reforcar e ampliar a transparéncia e o acesso as informacdes da PMA,
por meio de ferramentas de comunicacao que facilitem o acesso as noticias,
atos administrativos, aquisicdes, contratos, servidores, cargos comissionados,
legislacbes municipais, despesas, receitas, projetos e programas, conforme Lei
de Acesso a Informacao - LAl e Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD.

» 3. Aperfeicoar o sistema de ouvidoria com incremento dos processos digitais
de recepcao, monitoramento e feedback para a populacao.

N
. ESPORTE ELAZER

Diretrizes:

) Esporte e lazer para todos e em todos os lugares. Menos constru¢ao e mais
ocupacao.

» Aracaju: Capital do Esporte e Lazer por todo o potencial que apresenta para
essa area.

» Equilibrar todas as dimensdes do Esporte: de participacao/social, educacional
e de alto rendimento.

» Garantir que em todas acdes esportivas desenvolvidas pela Prefeitura exista a
participacao efetiva e integrada das mulheres e das pessoas com deficiéncia.
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Compromissos:

» 1.Implementar o programa Esporte Ativo, visando mudar o conceito de esporte
como pratica esportiva, onde cada um pode ser protagonista do Esporte com
autogestao e liberdade. Esporte Ativo nas estacdes cidadanias e envolvimento
das familias (cursos de capacitacdao). Promover acdes praticas para que a
populacaodeAracaju possaseraprotagonistadasacdesdesportivas,ampliando
e democratizando a pratica das diversas manifestacdes espontaneas

P 2. Ampliare qualificarainfraestrutura esportiva no municipio, com manutencéo
continuada desses espacos, entre os quais Orlada Atalaia, Parque da Sementeira,
Parque dos Cajueiros, Quadras e campos de futebol.

» 3. Estacdo Cidadania (ex CEUS) — Ocupar pracas (Estacdo Cidadania), focar na
manutencao preventiva e regular.

» 4. Desenvolver Projeto de Escolinhas de habilidades esportivas (iniciacao a
varias modalidades) em 10 nucleos alcancando duas mil criancas entre 6 e 15
anos. Fomento ao Esporte na base.

» 5.Promovereventos e projetos educacionais (intersetorialidade com Educacéo),
como os Jogos Escolares, bolsa estudantil, as atividades fisicas e esportivas no
contraturno escolar, etc.

D 6. Intensificar o uso e ocupacdo do Centro Esportivo — CIE Bugio.

> 7. Esporte e Saude: estabelecer estratégias de atuacao conjunta do esporte no
ambito do Programa Saude da Familia (PSF) e Academias da Cidade.

P 8.Implantar as caravanas itinerantes de Esporte e Lazer nos bairros e formacéo
de multiplicadores.

» 9. Implantar Ruas de Lazer (itinerantes), em parceria das universidades e com
incentivo a autogestao pelas comunidades.

» 10. Oferecer a toda populacdo de Aracaju o servico de “academia virtual”
através de aplicativo especifico e canais nas redes sociais.

P 11. Apoiar as Federacdes e atletas de alto rendimento e contribuir com o
suporte técnico / juridico as Federacdes e Associacoes esportivas.

» 12. Realizar eventos esportivos e apoiar a captacao de eventos esportivos
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internacionais, identificar potenciais eventos que podem se tornar referéncia
na cidade, consolidar o Projeto Verao e da Corrida Cidade de Aracaju como um
dos maiores eventos do norte / nordeste.

b 13.Criar Lei de Incentivo Municipal com captacdo de apoios junto as empresas
para aprovacao de projetos de apoio aos atletas.

» 14. Promover um campeonato multiesportivo amador entre as comunidades
nos bairros, nas modalidades FUTEBOL, VOLEIBOL DE PRAIA e BASQUETEBOL
3X3.
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Caso queria saber mais detalhes de cada compromisso de
EDVALDO E KATARINA ou deseje participar dos grupos
de trabalho para seguir aprimorando as propostas, acesse
www.edvaldonogueira.com.br ou direcione o celular para
o cédigo abaixo.
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